
Mitarbeiter (m/w/d):

Hauptsitz

FORSIS GmbH 
Schwanenstraße 5 
D-88214 Ravensburg

Kontakt

+49 751 – 76414-0 
personal@forsis.de 
www.forsis.de

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte an:  
       personal@forsis.de 

  Das bieten wir Ihnen:
• Wir sind ein inhabergeführtes Unternehmen und verstehen die Anliegen der Mitarbeiter

• Interessante, verantwortungsvolle und herausfordernde Aufgaben mit Entwicklungsmöglichkeiten

• umfassende Einarbeitung in Ihrem Aufgabenbereich

• Integration in einem aufgeschlossenen und engagierten Team mit flachen Hierarchien

• Flexible Arbeitszeiten / Gleitzeitkonto / Teilzeitbeschäftigung

• Monatliches Gehaltsextra in Form einer wiederaufladbaren Ticket Plus Karte 

• Jobrad Leasing Möglichkeiten

  Über uns:
Das Unternehmen FORSIS ist spezialisiert auf die Entwicklung, Herstellung und den Vertrieb von Systemen und  
Lösungen für und zur industriellen Datenerfassung und Datenverarbeitung. Wir sind erfolgreich positioniert in den 
Branchen: Industrie & Fertigung, Lebensmittel & Pharma sowie Logistik & Fördertechnik. 

Unsere Kernprodukte sind der Industrie-PC und der Mobile Arbeitsplatz. 
Die branchenspezifischen Modelle sind dabei spezialisiert und konzipiert zum Dauereinsatz unter widrigsten Umge-
bungsbedingungen. Seit fast 30 Jahren seht FORSIS nun für Zuverlässigkeit und Innovationsfähigkeit im Markt. 
Die Entwicklung und Fertigung erfolgt ausschließlich in Ravensburg (D). Kreativität und Flexibilität bei der Suche nach 
Lösungen für unsere Kunden übernimmt dabei unser qualifizierter Verkauf.

Wir wollen noch weitere Ideen umsetzen und benötigen hierzu Ihre Hilfe!

  Ihre Aufgaben:

 Das bringen Sie mit:
• kaufmännische Grundkenntnisse bzw. Ausbildung oder Berufserfahrung in einem vergleichbaren Beruf

• Eigenverantwortliche, zielorientierte Arbeitsweise mit Spass am Umgang mit Menschen 

• Lust zum Telefonieren, auch bei einem „NEIN“ motiviert bleiben

• Erfahrung im IT - Umfeld, idealer Weise Kenntnisse im Bereich ERP/MES

• Identifizierung von unseren Ansprechpartnern durch Telefonakquise

• Gewinnung von Neukunden durch alle klassischen Vertriebskanäle und auch Unorthodoxe

• Aufspüren und Finden von Verkaufschancen bei Firmen, die unsere Produkte benötigen

• Pflege und Nacharbeit von unseren Bestandskunden

Vertrieb  
Neukundengewinnung


